
 

 

 
 

 

ATAIR  GmbH www.atair.de
Wilmsberger Weg 12 bewerbung@atair.de
48565 Steinfurt z.Hd. v. Maren Baumbach-Sim

Du fühlst dich angesprochen?
Dann sende uns deine vollständigen
Bewerbungsunterlagen! 

Für den Standort Steinfurt in Westfalen / Münsterland
suchen wir ab sofort einen

IT-Systembetreuer / ERP-Consultant  (m/w/d)

Die ATAIR GROUP gehört zu den führenden Anbietern von Strümpfen & Fashion in Europa. 
Zu unseren Kunden zählen große nationale und internationale Handelsunternehmen. Die Unter-
nehmensgruppe produziert und vertreibt Private Labels, eigene Marken und Lizenzmarken – nach-
haltig, kosteneffizient und hochwertig. Für uns gehören Nähe, Zuverlässigkeit und vertrauensvoller 
Umgang ganz einfach mit zu einer perfekten Partnerschaft.

Deine Aufgaben
• Sicherstellung des laufenden ERP-Betriebs und der Logistik
• Betreuung der Abteilungen bei Fragen und Bedienung zu Workflows und Prozessen im ERP-System
• Planung, Dokumentation, Steuerung und Einführung von IT-/ERP-Projekten (insbesondere Thema Handel & 

Logistik)
• Monitoring und umfassender Support der IT-Systemlandschaft (Tier 1 & 2) und Programm-Schnittstellen
• Du bist für die proaktive und IT-technische/digitale Weiterentwicklung des Unternehmens in einem Team 

zuständig

Dein Profil
Generell
• Du ergreifst gerne die Initiative und handelst qualitätsbewusst
• Kein IT-Problem lässt dir Ruhe bis du eine Lösung gefunden hast
• Du bist gut informiert und hältst dich in der IT-Welt immer auf dem Laufenden
• Dein Teamgeist und deine Einsatzbereitschaft werden gefüttert durch deinen ungestillten Technikhunger
• Selbständiges und zielorientiertes Arbeiten gehen dir locker von der Hand
• Du verfügst über eine analytische Denkweise und handelst lösungsorientiert
Ausbildung
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung/Studium
• Idealerweise Erfahrung im Umgang mit IT-Projekten und deren Planung
• Deine Englischkenntnisse erlauben dir auch, Fachgespräche und Supportkommunikation auf Englisch

zu führen
Fachwissen
• Gute Kenntnisse im Bereich IBM Power-Systeme/AS400 und ERP-Applikationen
• Kenntnisse im Bereich terminalbasierte ERP-Systeme und/oder EDI-Kommunikation
• Gutes Verständnis in den Bereichen IT-Infrastruktur, Schnittstellen, Systemadministration, Betriebssysteme

und Datenbanken
• Erfahrungen im Bereich digitale Transformation und IT-Sicherheit von Vorteil
• Idealerweise Kenntnisse im Bereich AS400, Logistiksoftware, Business Intelligence/Reporting oder 

ERP-Systeme

Unser Angebot an dich
• Gleitzeit und Homeoffice
• Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld
• Großer Gestaltungsspielraum und Mitentscheidungsrecht
• Flache Hierarchien, jederzeit persönlicher GF-Kontakt
• Agiles IT-Aufgaben-Management (extrem lockeres SCRUM/Kanban) mit ordentlicher Dokumentation
• Ausbau der Verantwortung und Skills auf Tier 3 Niveau sind gern gesehen, bei uns darf und soll jeder IT’ler

das volle Spektrum seines Könnens einsetzen
• Langfristige Perspektive in einer stetig wachsenden Unternehmensstruktur im internationalen Umfeld
• Mitarbeitergutscheinportal/keine Reise- oder Rufbereitschaft
 


